
 

Maßnahme 2 vom Bildungs·ministerium: 

Kurse für Mitarbeiter an Ganztags·schulen 

Diese Maßnahme gehört zum Ziel: 

Mehr Teilhabe von Menschen mit Behinderungen 

 

Das wollen wir als Bildungs·ministerium machen: 

In Schleswig-Holstein gibt es Ganztags·schulen. 

Die Schüler sind dort auch nachmittags. 

Mitarbeiter helfen den Schülern zum Beispiel  

bei den Hausaufgaben. 

Oder sie machen Bastel·angebote. 

 

Alle Mitarbeiter müssen eine Ausbildung machen. 

In der Ausbildung soll es einen neuen Kurs geben. 

Der Kurs ist für die Mitarbeiter freiwillig. 

 

Die Mitarbeiter können im neuen Kurs  

etwas über Teilhabe lernen. 

 Zum Beispiel: 

• Alle Kinder haben ein Recht  

auf Bildung und Teilhabe. 

• Kinder sind verschieden. 

Jedes Kind darf so sein, wie es ist. 

• Alle Kinder dürfen überall dabei sein. 

Für das Zusammensein sind Regeln wichtig. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

So überprüfen wir: 

Ist die Maßnahme gelungen? 

• Wir zählen die Kurs·teilnehmer. 

• Wir fragen: 

Was haben die Mitarbeiter im Kurs gelernt? 

Hilft es den Mitarbeitern bei der Arbeit? 

 

Wer hat sich mit Ideen  

an der Maßnahme beteiligt? 

• Das Institut für Qualitäts·entwicklung  

Schleswig-Holstein 

• Die Service·agentur Ganztägig lernen 

• Die Arbeits·gemeinschaft  

der Haupt·schwerbehinderten·vertretungen 

• Die Landes·beauftragte  

für Menschen mit Behinderung 

• Die Lebenshilfe Schleswig-Holstein 

• Behinderten·beauftragte verschiedener Kreise 

• Verschiedene Verbände  

• Verschiedene Bürger aus Schleswig-Holstein 

 

Wann wollen wir die Kurse machen? 

Wir wollen die Kurse im Jahr 2022 vorbereiten. 

Im Jahr 2023 beginnen wir mit den Kursen. 

Danach bieten wir die Kurse immer wieder an. 

 


